OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
DOZORCY

Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Celestynowie oglasza nabor na trzy nowe stanowiska pracy —
dozorca

Data ogloszenia oferty: 24.11.2016r.

Opis stanowiska:

Miejsce pracy: Gminny Osrodek Kultury w Celestynowie, ul. Regucka 1;

Wymiar czasu pracy: petny wymiar czasu pracy (1etat); praca w systemie zmianowym;
Liczba etatéw — trzy

Zatrudnienie — styczen 2017

Okreslenie stanowiska: dozorca
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Wymagania niezbedne:

Obywatelstwo polskie;

Wyksztatcenie minimum zawodowe

Petna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
Niekaralno$¢ za przestgpstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;

5. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku pracy.
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Wymagania dodatkowe:

1. Doswiadczenie na podobnym stanowisku;

2. Uczciwosé, dyspozycyjnosc;

3. Kultura osobista, komunikatywnos$¢;

Prawo jazdy kat. B.

Umiejetnos¢ wykonywania prostych prac malarskich, remontowych,

SARE

Zakres zadan wykonvwanych na stanowisku:

=

Dozorowanie hali sportowej, boiska Orlik;

Wydawanie kluczy od pomieszczen zgodnie z harmonogramem hali 1 wlasciwe ich
zabezpieczanie;

Czuwanie nad prawidtowym funkcjonowaniem zamknig¢, tj. zamkow, klodek;

Biezace kontrolowanie i czuwanie nad zabezpieczeniem mienia przed kradzieza lub
wlamaniem,;

Obstuga systemu alarmowego;

Wykonywanie prostych prac gospodarczych i drobnych remontéw na terenie obiektow GOK;
Odsniezanie w okresie zimy $ciezek i drog dojazdowych.

Pomoc w przygotowaniu do imprez na terenie gminy Celestynow.
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Wymagane dokumenty:

CV i list motywacyjny

Kserokopia dowodu osobistego

Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, staz pracy;

Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw
publicznych;
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Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zajmowanie ww. stanowiska.
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych tj. klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dia potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych,
tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922).

Wszystkie wymagane dokumenty powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Termin i miejsce skladania dokumentéow:

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w Gminnym Os$rodku Kultury
w Celestynowie ul. Regucka 1 lub poczta na adres: Gminny Os$rodek Kultury
w Celestynowie, ul. Regucka 1, 05-430 Celestynéow w nieprzekraczalnym terminie
do 16.12.2016 r. (do godz. 18.00), w zamknigtej kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem
oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu kandydata, z dopiskiem "Naboér na
stanowisko dozorcy." (Decyduje data stempla pocztowego).

Dokumenty, ktore wptyna niekompletne lub ztozone zostana po wyznaczonym terminie nie
beda rozpatrywane.

Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw naboru droga elektroniczng.

Uwagi koncowe:

Dostarczone dokumenty rekrutacyjne zostang poddane analizie.

W wyniku ww. analizy, zostanie wytypowana lista kandydatow, ktorzy spetniajag wymagania
formalne okreslone w ogloszeniu.

Wytypowani kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru begdzie umieszczona na stronie internetowej Gminnego Osrodka
Kultury w Celestynowie www.gokcelestynow.pl

Oferty odrzucone, ktore nie zostang odebrane w terminie 30 dni od zakonczenia naboru,
zostang zniszczone.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

Dyrektor GOK

(-) Hanna Pawlowska


http://www.gokcelestynow.pl/

